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1. Informacién general

Mes reportado: Abril
Fecha de diligenciamiento: 20-04-26
Nombre del formador(a): Victor Hugo Murillo Vera

2. Informacion del lugar de intervencion

Institucién educativa (Colegio): Colegio Jose Felix Restrepo sede B
Zona: 4

Localidad: San Cristobal

Direccion del colegio: calle 11 Sur #3a-18

3. Informacién de la actividad psicosocial

Tema trabajado: resolucién de conflictos

Objetivo de la actividad: fortalecer en la comprensién de estrategias para la
resolucién de conflictos

Poblacién participante: estudiantes grado primero y segundo centro de interés
gimnasia

Numero aproximado de participantes: 60

4. Metodologia desarrollada

Descripcion de la metodologia utilizada:

Se utilizé una metodologia participativa, en la que los estudiantes fueron
protagonistas de su propio aprendizaje. A través de la explicacion inicial,
ejemplos y el dialogo, se promovié la reflexion sobre las emociones en la vida
diaria. Ademas, se realizaron actividades practicas como el dibujo, que
permitieron a los estudiantes expresar sus experiencias en cuanto a conflictos y
como darian solucién a ello.



5. Descripcion de la jornada / desarrollo de la actividad:

Se realiz6 una primera charla con los estudiantes en la que se abordd la
importancia de la resolucion de conflictos, con el objetivo de que inicialmente
lograran reconocer las situaciones conflictivas que se presentan en su vida diaria,
tanto en el aula como en el hogar y otros entornos. Posteriormente, se les solicito
identificar y describir conflictos cotidianos, analizando en qué momentos surgen
desacuerdos, discusiones o malentendidos con otras personas.

Mas adelante, se presentaron ejemplos de conflictos relacionados con la
frustracion, la rabia y la falta de comunicacion, explicandoles que estos son
comunes en la convivencia, pero que es fundamental aprender a manejarlos de
manera adecuada mediante el dialogo, el respeto y la busqueda de soluciones
pacificas. Este proceso se desarrolld a través de ejemplos proporcionados por el
formador y enriquecidos con aportes de los mismos estudiantes, quienes
compartieron experiencias propias.

Para finalizar, se les pidié a los estudiantes que representaran situaciones de
conflicto y su posible solucidn a través de dibujos, segun su propia percepcion,
incluyendo como se ven a si mismos actuando frente a dichas situaciones.
Durante esta actividad, varios estudiantes compartieron anécdotas personales,
relatando conflictos vividos y las formas en que los resolvieron o les gustaria
resolverlos, lo cual se evidencio en sus creaciones.

6. Evidencias fotograficas

Fotografia 1:
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Fotografia 2:

Fotografia 3:




Observaciones:

7. Resultados y observaciones psicosociales:

Se evidencid que los estudiantes lograron reconocer diversas situaciones de
conflicto presentes en su vida cotidiana, tanto en el entorno escolar como
familiar y social. Asimismo, mostraron avances en la identificacion de las causas
de estos conflictos y en la comprensidén de como sus acciones y las de otros
influyen en su desarrollo.

A través de las actividades propuestas, especialmente el dibujo y la participacion
oral, se promovio la reflexion sobre diferentes formas de afrontar los conflictos,
destacandose el uso del dialogo, el respeto y la busqueda de acuerdos como
alternativas de solucion. Ademas, el compartir experiencias personales permitid
fortalecer la confianza dentro del grupo, favoreciendo una mayor participacion y
el desarrollo de habilidades para la resolucion pacifica de conflictos

8. Recomendaciones / acciones a fortalecer

se recomienda fortalecer el proceso mediante estrategias practicas como la
representacion de conflictos, la ensefanza de una ruta clara de resolucion
(escuchar, expresar, proponer y acordar) y el desarrollo del autocontrol
emocional. Asimismo, es importante reforzar acuerdos de convivencia, realizar
seguimiento a casos recurrentes e involucrar a las familias para consolidar la
resolucion pacifica de conflictos en los diferentes contextos de los estudiantes.

9. Firma
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Nombre del formador(a): VICTOR HUGO MURILLO VERA
Fecha: ABRIL 20/ 2026



